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MODULO 1 - UFCD 6557
Rede Nacional de Cuidados de Saude

1. Perspetiva histérica da Rede Nacional de Cuidados de Saude

2. A Politica de saude
2.1. Principais orientagdes europeias em matéria de saude:
estratégias e orientages da Organizagdo Mundial de Salide
2.2. A Politica Nacional de Saude: estratégias e orientagGes
2.3. ALei de Bases da Saude: os direitos e deveres do utente
que recorre aos servigcos de saude
2.4. Humanizag¢do na prestacdo de cuidados de saude
2.5. Ainterculturalidade na saide
2.6. O género no acesso a cuidados de saude

3. Sistema, subsistemas e seguros de satde
3.1. O Sistema Nacional de Saude

3.2. O Servigo Nacional de Satde (SNS)

3.3. Os Sistemas de seguros de saude

4. Servigos e estabelecimentos do Sistema Nacional de Satuide
em Portugal

4.1. Estruturas do Ministério da Saude

4.2. A Rede Nacional dos Cuidados de Saude

4.3.A articulagdo entre as diferentes estruturas do Sistema
Nacional de Saude em Portugal: circuitos e modelo
operativo

5. Outros prestadores que intervém no dominio da Satude
5.1. Seguranga Social
5.2. Setor Privado
5.3. Poder Local
5.4. Articulagdo intersectorial entre as estruturas/ organismos
do Sistema Nacional de Saude e outros prestadores que
também intervém no dominio da saude

MODULO 1 - UFCD 6557 - Rede Nacional de Cuidados de Satide (cont.)

5. Outros prestadores que intervém no dominio da Saude

5.5. As novas areas de abordagem aos cuidados de saude
5.5.1. Linhas de atendimento telefénico
5.5.2. Sitios na Internet de aconselhamento e apoio

6. Ambiente e cultura organizacional: no¢des gerais nas
instituicdes de saude

MODULO 2 - UFCD 6558
A atividade profissional do/a Técnico/a Auxiliar de Saide

1. 0/ a Técnico/ a Auxiliar de Saide

1.1. Perfil profissional

1.2.Direitos e deveres do/ a Técnico/ a Auxiliar de Saude perante
o0 utente que recorre aos servigos de saude

1.3.0 papel do/ a Técnico/ a Auxiliar de Saude na equipa de
saude

1.4. Apresentacgdo pessoal e fardamento

2. Conceitos de moral ética e bioética

2.1. Amoral, a ética e bioética: conceitos e fundamentos

2.2. Ateoria e a pratica (principios associados)

2.3. Declaragdo Universal sobre direitos humanos e Bioética
(UNESCO/2005)

2.4. A Comissdo de Etica para a Satde (CES)

2.5. Boas praticas

3. As implicagdes éticas no desempenho das fungdes do/a
Técnico/ a Auxiliar de Saude
3.1. Acesso a informacdo e confidencialidade
3.2. Direitos humanos e humanizagdo na saude
3.3. Protegdo da intimidade e privacidade dos utentes
3.4. O segredo profissional
3.5. Fronteiras e limites na atuagao
3.6. Principios e normas de conduta: distinguir atos licitos e ndo
licitos no ambito da atividade profissional
3.7. O utente, a familia e os profissionais de saude

4. Direito de trabalho
4.1. Contrato de trabalho
4.2. Regime das faltas, férias e licengas

5. O sistema de avaliagdo de desempenho

5.1. Linhas orientadoras de um sistema de avaliagdo de
desempenho

5.2. Modelo de avaliagdo de desempenho

6. Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) para a area da Saude
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Notas: *A disciplina de GOSCS faz parte da componente de formagdo tecnoldgica do curso, pelo que as Aprendizagens Essenciais devem ser entendidas como os
conteudos a serem aprendidos ao longo dos respetivos médulos/unidades de formagdo de curta durag&o.

PONDERACAO POR DOMINIOS E CRITERIOS DE AVALIACAO

Revela empenho, autonomia, responsabilidade e persisténcia
Manifesta interesse e quer aprender mais

Revela pensamento reflexivo, critico e criativo

Procura novas solugdes e aplicagdes

Partilha os valores de cidadania

Intervém civicamente e com pertinéncia

Auxilia os colegas

Respeita a opinido dos outros

Critérios Processos de
Dominios |Ponderagdo Descritores operativos de recolha de
avaliagio | informagdo®
Explicita conceitos/factos
Mobiliza conceitos Teste / Questdo de
Estabelece relagdo entre conceitos aula
Faz inferéncias/previsdes Trabalho de pesquisa
A Sequencia etapas/acontecimentos Trabalho de
55% Interpreta documentos, graficos, tabelas e experiéncias L grupo/pares
Conhecimentos Utiliza a linguagem cientifica com propriedade Raciocinio E);T)Zstgao oral
‘_f Expressa-se com clareza e rigor em lingua portuguesa Ficha de trabalho
Capacidades Realiza os trabalhos propostos e cumpre os prazos estabelecidos Mapa de conceitos
Participa de forma organizada e com pertinéncia
Revela empenho, autonomia, responsabilidade e persisténcia
Manifesta interesse e quer aprender mais ~
. o - Compreensao
Revela pensamento reflexivo, critico e criativo
Procura novas solugdes e aplicagdes
Partilha os valores de cidadania
Intervém civicamente e com pertinéncia
Auxilia os colegas
Respeita a opinido dos outros Apropriacio
Executa protocolos experimentais Teste/Questdo de
Manuseia corretamente material de laboratério. aula
Concebe desenhos laboratoriais/experimentais com fiabilidade Poster cientifico
Realiza registos com propriedade e fidedignidade E/Ieebr::;ia descritiva
B Interpreta resultados Rigor Desenho
Trabalho 45% Esquematiza com rigor e qualidade experimental
pratico/ Aplica o raciocinio experimental promovendo a gestdo de Trabalho pratico
experimental variaveis Traba!ho
e Expde trabalhos/Divulga resultados em diversos suportes experimental
. Participa em debates
comur.licagiao Expressa-se com clareza e rigor em lingua portuguesa
em ciencia Realiza os trabalhos propostos e cumpre os prazos estabelecidos
Participa de forma organizada e com pertinéncia Clareza

Lpara efeitos de classificagdo, deverdo ser utilizados trés processos de recolha de informagdo de diferentes tipologias.
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